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Réflexion autour votre activité de RDS 
Réussites ? Blocages ? Priorités de l’année ? 

Rendez-vous avec le chef d’établissement 
Priorités de l’année, modalités d’intervention au sein de l’établissement, 
échanges autour de vos besoins en formation. 

Présentation du bilan décrochage au conseil d’administration et 
information sur les perspectives de l’année. 

Mise en place des documents de communication 
Présentation du GPDS et des actions de prévention du décrochage 
scolaire (équipes, élèves, parents), mise en ligne des informations sur le 
site Internet ou l’ENT de l’établissement scolaire 

Lors de la réunion de rentrée du GPDS 
- Echanges autour des priorités de l’établissement 
- Echanges autour du fonctionnement du GPDS : objectifs, partage 

d’informations, calendrier des réunions… 
- Création et/ou partage des outils du GPDS 

Information / communication 
Diffusion des outils, affichage… 
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Actualisation du diagnostic décrochage de l’établissement : 
Intégration des nouveaux indicateurs 

Repérage des actions de l’établissement qui encouragent la 
persévérance scolaire. 

Bilan d’étape avec le chef d’établissement 

Intervention lors du CA consacré à l’installation des nouveaux 
membres et des instances 
Nouvelle composition du GPDS, rappel des grandes lignes annoncées en 
juin et modifications apportées au calendrier prévisionnel présenté au 
dernier CA. 
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Réunions de préparation de la Semaine de la Persévérance 
Scolaire 
Initiatives à valoriser ou à mettre en place, contacts avec les partenaires, 
le réseau FOQUALE… 

 
A

vr
il 

 

Semaine de la Persévérance Scolaire 

Communication auprès de tous les acteurs de l’établissement 
Retour sur les initiatives menées pendant la Semaine de la Persévérance 
Scolaire. 
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Bilan de l’année et préparation de la rentrée suivante 
Préparation et diffusion du bilan des activités réalisées pendant l’année 
par le RDS et le GPDS, échanges avec le chef d’établissement et au sein 
du GPDS sur les perspectives, réflexion sur le développement de 
nouveaux outils, besoin en formation… 

Préparation de la réunion de pré-rentrée 
Présentation du RDS et de ses missions, présentation du GPDS et de ses 
membres, présentation des priorités de l’établissement concernant la 
lutte contre le décrochage scolaire et présentation des actions de 
l’année à venir. 

 

ESPACE RESSOURCES 
Des outils disponibles sur : 
- le site du SAIO (onglet Persévérance), 
- la plateforme TRIBU, espace « Persévérance 
scolaire» via votre ARENA, 
- et la newsletter du SAIO. 

APPELS A PROJETS 
Pour impliquer la communauté éducative 

- Début mai / mi-juillet : Appel à projet 

Persévérance scolaire  Saisie des actions 
d’intervention dans l’application dédiée (APS) 

- Janvier / mars : Appel à projet Fondation de 
France (collèges uniquement) 

- Tout au long de l’année : appel à projet FSE 
 

D’autres appels à projets existent au niveau 
du Rectorat : DAAC, CAVL, CLEMI, CARDIE, 
École ouverte, Notre Ecole Faisons La 
Ensemble, FSE… Informez-vous auprès de 
votre chef d’établissement. 

QUELS INDICATEURS POUR VOTRE 
DIAGNOSTIC ? 

 L’application académique Parcours en ligne (PEL) 

 Le radar de l’établissement 

 Le tableau de suivi des absences, des exclusions, 
des passages à l’infirmerie… 

 Les taux de résultats aux examens 

 Les abandons de scolarité, etc. 

 
La persévérance et la lutte contre le 
décrochage scolaire est l’affaire de tous : 
pensez à échanger avec tous les acteurs de 
l’établissement mais aussi les élèves, les 
parents et les partenaires. 

SEMAINE DE LA PERSEVERANCE SCOLAIRE 

 
Date et thème communiqués prochainement 

 
Vous pouvez consulter les fiches méthodologiques 
et actions remarquables ainsi que le bilan de la 
semaine de la persévérance scolaire 2022-2023 sur 
le site du SAIO. 

 

FEUILLE DE ROUTE DES RÉFÉRENTS DÉCROCHAGE SCOLAIRE 

2023-2024 
 

 

 

MÉMO 
- Inviter le coordonnateur-conseil MLDS à une réunion de GPDS ou pour vous accompagner dans la mise en place d’une initiative. 
- Participer à une réunion de réseau FOQUALE durant l’année et aux formations dispensées pour vous accompagner dans votre expertise. 
- Echanger avec les RDS de votre district et/ou les rencontrer. 
- Sensibiliser vos collègues aux enjeux de la prévention du décrochage scolaire lors d’une initiative spécifique au cours de l’année. 
- Communiquer sur les initiatives locales par mail à ce.saio-decrochage@ac-creteil.fr 

https://orientation.ac-creteil.fr/
https://framaforms.org/inscriptiondesinscription-a-la-newsletter-du-saio-de-lacademie-de-creteil-1662366887
mailto:ce.saio-decrochage@ac-creteil.fr

